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ERCIYES UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
2023 Yl Birim i¢ Degerlendirme Raporu



1- OZET

1.1- 1. Ozet

Bu rapor Egitim Bilimleri Enstitiisii'niin kurumsal kalitesini artirmak amactyla yapti@ calismalari, bu kapsamda sahip oldugu giiglii ve zay1f yonleri igermektedir. Raporun hazirlanma siirecinde igerikte verilen basliklar ayr ayr ele alnmustir.
Egitim Bilimleri Enstitiisti'niin kalite ¢alismalar kapsaminda en 6nemli eksigi olarak enstitii biinyesinde kadrolu 6gretim elaman ve 6zellikle kadrolu arastirma gorevlilerinin olmay st disiiniilebilir. Bununla birlikte Enstittimiiziin kalite politikast
anlaminda basartl isler yaptig ve gelismeye agik oldugn ifade edilebilir. Bu y1l Enstitiisii biinyesine Temel Egitim Ana Bilim Dalt Sinif Egitimi Bilim Dalt IT. Ogretim Tezsiz Yiiksek lisans programu dahil edilmistir. Egitim Bilimleri Enstitiisii
yapms oldugu ¢alismalarla kalite giivencesini hedeflemekle birlikte iyilestirilmeye muhtag alanlara da sahiptir. Bu alanlar raporda ayrintih olarak belirtilmis olup, iyilestirmelerin kurumsal kaliteyi daha da artiracagina inanilmaktadir.



2 - KURUM HAKKINDA BiLGILER

2.1- 1. Kurum Hakkinda Bilgiler

Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstittisti Miidiirliigi 26 Subat 2010 Tarihli ve 27505 Say1h Resmi Gazetede yaymlanan 01.02.2010 tarihli ve 2010/103 say1l Bakanlar Kurulu karart ile 2010 y1linda kurulmustur. Erciyes Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii’niin misyonu, Erciyes Universitesinin tistlendigi genel misyon dogrultusunda, egitim bilimlerinin gesitli alanlarinda lisansiistii 6grenim giren Ggrencilerin mesleki ve akademik gelisimlerini etkili bir sekilde siirdiirmelerini
saglamaktir. Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’niin vizyonu; ileri ve uluslararast diizeyde, tilkenin egitimde rekabet giiciinii arttiracak bilimsel arastirmalart destekleyen, kiiresel diizeyde faaliyet gosterecek etkili ve nitelikli
aragtirmacilar yetistiren, tiniversitelere 6gretim tiyesi yetistiren, ilkeli ve tutarl olmasinin yam sira demokratik, katilime, seffaf, 6grenci merkezli egitim ve yénetim anlayistyla taninan say gin bir kurulus olmaktir. Lisanstistii programlara kay dolan
Sgrenciler deneyimli $gretim iiyeleri damsmanh@nda, kampiis igerisinde ve sehirde yer alan ¢ok sayidaki kiitiiphane imkanlarindan yararlanarak 6zgiin calismalar ortaya koymakta toplumun ve egjtimin sorunlarina ¢éziim dnerileri getirmektedir.
Enstitii biinyesinde yapilan arastrmalarla bir yandan bilim insam yetistirilirken diger yandan yapilan yaynlarla ulusal ve kiiresel 6lgekte bilime katki sunulmaktadir. Tezsiz yiiksek lisans programinda asgari dgrenim siiresi 2 yarty1l, azami
Sgrenim siiresi ise 3 yartyildir. Tezli yiiksek lisans programinda asgari dgrenim siiresi 4 yarty1l, azami 6grenim siiresi ise 6 yartyildir. Doktora program, bilimsel hazirlikta gegen siire haric, tezli yiiksek lisans derecesi ile kabul edilenler igin kay1t
oldugu programa iliskin derslerin verildigi donemden baglamak {izere, her dénem icin kayit yaptirip yaptirmadigina bakilmaksizin 8 yariy1l olup azami tamamlama siiresi 12 yarty1l; lisans derecesi ile kabul edilenler i¢in 10 yariy1l olup azami
tamamlama siiresi 14 yartyildir. Tletisim Bilgileri Adres : Erciyes Universitesi Nuri ve Zekiye Has Enstitiiler Binas1 Zemin Kat 38039 Melikgazi, Kayseri Telefon : 0 352 4379339 Faks : 0 352 4379340 E-Posta : ebil@erciyes.edu.tr Ogrenci fsleri
Birimi: 0 352 2076666 (Dahili: 47606)

2.2-2. iletisim Bilgileri

Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisti 26 Subat 2010 Tarihli ve 27505 Say1li Resmi Gazetede yaymlanan 01.02.2010 tarihli ve 2010/103 say1h Bakanlar Kurulu karart ile kurulmustur. 24.06.2010 tarih ve 021191 say1lt Yiiksekogretim
Kurulu Baskanhg’nin yazilarryla Sosyal Bilimler Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitiisiinden Egitim Bilimleri Anabilim Dali, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dali, Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egjtimi Anabilim Dali, Temel Egitim Ana
Bilim Dal, Karakter ve Deger Egjtimi Ana Bilim Dali ve Yabanci Diller Egjtimi Anabilim Dalndan 6grenim gbren 6grencilerin 6gretim is ve islemleri Enstitiimiize aktarilnustir. Enstitiimiiz halihazirda toplam 626 6grenci ile 6gretimine devam
etmektedir. Enstitiimiiz biinyesindeki toplam ¢ akademik ve alt1 idari ¢alisan ile faaliyetlerini etkin bir sekilde siirdiirmektedir. Asagidaki tablolar meveut personel ve girevlerini gostermektedir.

Tablo 2. Akademik Personel

2
Ad/Soyad Girevi |
Prof Dr. Husevin ARAK Miidiir
Dog. Dr. Erdem AKBAS Miidiir Yardimeist
Dr. Ogrt. Uvesi Ufuk GIRGIN | Miudur Yardimcist
B (Ctrly -
Tablo 3. idari Personel
Ad/Soyad Giirevi
Sami CAN Enstitii Sekreter:
Serife KURNAZ Ozel Kalem
Mehtap HAZIRCI Vaz Tgleri
Mehmet YUMUK Muhasebe
Nuran UCAN Ogrenci Tgleri
Nurullah Geng Yardimci Hizmetler

Asagda Enstitiimiiz personelinin kime kars1 sorumlu oldugunu gsteren orgiit semasi verilmistir.

Sekil 1. Orgiit Semas:

ENSTITU MUDURU

Enstitl Yanetim
Kuruly

Enstitd Kuruiu

Enstith Midir
Yardimcisi

Enstitd Midar
Yardimcisi

Enstitu Sekreteri

[ |

{ Ozel Kalem J { Yardime! Hizmetier w

Idari Hzmetier
Blrosu

Mali Hizmetler
Blrosu

Enstitiiye ait derslik, laboratuvar, kiittiphane vs. gibi imkéanlar olmadigindan bunlar Egjtim Fakiiltesi tarafindan karsilanmakta ve dersler bu fakiiltede islenmektedir. Enstitii yonetimsel agidan gerekli oda, arag ve geregler bakimindan yeterli bir
altyapiya sahiptir.

2.3- 3. Tarihsel Gelisimi

Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisti'niin misyonu, Erciyes Universitesinin genel misyonu dahilinde, Egitim Bilimleri'nin gesitli alanlarmda lisansiistii $grenim goren Ggrencilerin mesleki ve akademik gelisimlerini etkili bir sekilde
stirdiirmelerini saglamaktir. Enstitii vizyonu ise; ileri ve uluslararasi diizeyde, tilkenin egjtimde rekabet giictinii arttiracak bilimsel arastirmalart destekleyen, kiiresel diizeyde faaliyet gisterecek etkili ve nitelikli aragtirmacilar yetistiren,
iiniversitelere dgretim tiyesi yetistiren, ilkeli ve tutarli olmasimnin yam sira demokratik, katilimel, seffaf, dgrenci merkezli egitim ve yonetim anlay1styla taninan say gin bir kurulus olmaktir.



2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’niin misyonu, Erciyes Universitesinin genel misyonu dahilinde, Egitim Bilimleri’nin gesitli alanlarinda lisansiistii $grenim goren Sgrencilerin mesleki ve akademik gelisimlerini etkili bir sekilde
siirdiirmelerini saglamaktir. Enstitii vizyonu ise; ileri ve uluslararas diizeyde, tilkenin egitimde rekabet giiciinii arttiracak bilimsel arastirmalari destekleyen, kiiresel diizeyde faaliyet gosterecek etkili ve nitelikli aragtirmacilar yetistiren,
{iniversitelere 6gretim tiyesi yetistiren, ilkeli ve tutarli olmasmin yani sira demokratik, katilimer, seffaf, 6grenci merkezli egjtim ve y6netim anlay1styla taninan say gin bir kurulug olmaktir.



3 - A. LIDERLIK, YONETISiM VE KALITE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

Enstitiimiizde, Egjtim Bilimleri, Yabanci Diller Egitimi, Tiirkge ve Sosyal Bilimler Egjtimi, Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi, Karakter ve Deger Egitimi ve Temel Egitim olmak tizere alt1 adet anabilim dali bulunmaktadir. Anabilim dallarma bag
olarak Egitim Programlari ve Ogretim, Egitim Yonetimi, ingiliz Dili Egitimi, Tiirkge Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi, Matematik Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi ve Karakter ve Deger Egitimi ve Smf Egitimi alanlarinda Tezli Yiiksek Lisans Programlart;
Tirkge Egitimi, Sosyal Bilgiler Egitimi, Matematik Egitimi, Fen Bilgisi Egitimi ve Egitim Programlari ve Ogretim alanlarinda doktora programlart; Egitim Yonetimi alaninda ise Tezsiz Yiiksek Lisans ve Tezsiz Yiiksek Lisans II. Ogretim
programlart; Siif Egitimi alaninda ise Tezsiz Yiiksek Lisans I1. Ogretim programi meveut olup, bu alanlara 6grenci alinmaktadir. Egitim Bilimleri Enstitiisii’nde egitim-ogretim hizmeti sunan anabilim dallari ile bunlar altnda yer alan programlar
asagdaki tabloda ozet sekilde verilmistir.

Tablo 4. Enstitii biinyesindeki mevcut programlar

ANABILIM DALI TEZLI YUKSEK | TEZSIZ YUKSEK LISANS DOKTORA EGITIM

LISANS DILI
EGITIM BILIMLERI | Egitim Programlan ve Egitim Programlar: | Tiirkge

Ogretim Bilim Daly Egitim Yonetimi Bilim Dali | ve Ofretim Bilim

Egitim Yéanetimi Bilim Dal (IL | Dals

Egitim Yénetimi Bilim | Ogretim)

Dal
MATEMATIEK VE | Matematik Egitimi Bilim Matematile Egitimi | Tirkge
FEN = BILIMLERI | Dal Bilim Dah
EGITIMI

Fen Bilgisi Egitimi Bilim Fen Bilgisi Egitimi

Dals Bilim Dals
TURKCE ve SOSYAL | Sosyal Bilgiler Egitimi Sosyal Bilgiler | Tirkge
BILIMLER EGITIMI | Bilim Dals Egitimi Bilim Dali

Tirkge Egitimi Bilim Tiirkge Egitimi

Dals Bilim Dals
YABANCI DILLER | Ingiliz Dili Eitimi Bilim Ingilizce
EGITIMI Dalt
TEMEL EGITIM Siuf Egitimi Smf Egitimi (IT. Ogretim) Tirkge
KARAKT]';]_{ L. VE | Karakter wve Deger Tirkge
DEGER EGITIMI Egitimi Bilim Dals

Enstitiimiiz 2010 y1ilindan beri egitim fakiiltesi mezunlart ile 6gretmenlik formasyonu alnug olanlara alan egitimi ve egjtim bilimleri alannda uzmanlasma saglayacak imkanlar sunmaktadir. Yiiksek lisans ve doktora diizeyinde hazirlanan tezler ve
yapilan bilimsel yaynlarla ilgili alanlarda faaliyet gsteren Ggretmen, akademisyen ve egjtim yéneticilerine ufuk agict fikirler vermekte, yol gistermektedir.

3.2- A.2. Miisyon ve Stratejik Amaclar

Birim Kalite Komisyonu olusturulmustur. Komisyonda Enstitii Miidiir Yardimeilari ve Enstitii Sekreteri bulunmakta olup, Miidiir Yardimeilarindan birisi Komisyona bagkanlik yapmaktadir. Enstitiimiiz biinyesinde olusturulan Birim Kalite
Komisyonu ile ilgili bilgiler asagdaki tabloda verilmistir.

Prof. Dr. Hlseyin ARAK mMidar arak@erciyes.edu.tr
Birim Yoneticisi

Dr. Ofr. Uyesi Ufuk GIRGIN Bagkan ufukgirgin@erciyes.edu.tr

Sami CAN Uye samican@erciyes.edu.tr

Nuran UCAN Uye nurane@erciyes.edu.tr

3.3- A.3. Yonetim Sistemleri

Birimimizdeki ySnetim modeli ilgili mevzuata gre olusturulmustur. Enstitii Miidiir yardimeilarinm gorev taksimati yapilmustir. Hiyerarsik olarak tiim islemler asagidan yukartya akacak sekilde ilerlemektedir. Egitim-ogretim ve arastirmaya
yonelik faaliyetler Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kurulu marifetiyle, idari/destek siiregleri ise Enstitii daresi marifetiyle yiiriitiilmektedir.

3.4- A4. Paydas Katilimn

Enstitiiniin kalite siireglerini artirabilmek amactyla i¢ ve dis paydaslarla goriismeler yapilmustir. Birimde bir Birim Damisma Kurulu bulunmaktadr.



Universitemiz Senatosunun 15.12.2022 tarih ve 31 sayili toplantisinda kabul edilen ERCIYES UNIVERSITES] DANISMA KURULLARI YONERGESININ

MADDE 4 - Birinci Fikrasimin (c) bendi geredince Birim Damigma Kurulu: Dekan/Madirin veya bulunmadidi durumlarda gorevlendirecedi

yardimcisinin baskanliginda, dekan/mudur yardimcilar, birim kalite guvence komisyonu baskani, akademik birim ogrenci temsilcisi ve

dekan/mudur teklifiyle ilgili birim kurulunun karari ve Senatonun onaylayacadi kamu, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslarinin Ust dizey

yoneticileri ile mezunlarin temsil ettigi en az 5 (beg) dis paydagtan olugur. Birim Danigma Kurullary, ilgili birimin adi ile birlikte amlrlar. Hikmu

gerefince Enstitiimiz Birim Damsma Kurulu Uyelerinin asagidaki sekilde belirlenmesine oybirligi ile karar verilmistir....

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
BiRiM DANISMA KURULU UYELERI

UNVAN-ADI SOYADI

GOREVI

ILETiSIM BiLGILERI

Prof. Dr. Hiiseyin ARAK

Enstitii Miidiirii

ERU. Egitim Bilimleri Enstittisii Miidiirl{igii

Doc. Dr. Erdem AKBAS

Enstitii Md. Yardimcisi

ERU. Egitim Bilimleri Enstitiisti Miidiirlii gii

Dr. Ogr. Uyesi Ufuk
GIRGIN

Enstitii Md. Yardimcisi

ERU. Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirltigi

Uzm. Ogrt. Mehmet Okul Miidiirii Nuh Mehmet Baldoktii Anadolu Lisesi

YASAR

Erdem ORNEK Genel Miidiir Erciyes Koleji

Anml TOROS MEM Temsilcisi Kayseri il Milli Egitim Miidiirliigi ARGE38 Merkezi
Dr. Seyide EROGLU Mezunlar Temsilcisi Nuh Mehmet Baldbktii Anadolu Lisesi Uzm. Ogrt.
Akife KURT Dr. Ogrencisi Eg. Bil. Enstitiisii Tiirk¢e Egitimi Doktora Ogrencisi

Ayrica Birim igi bir &diil komisyonu bulunmaktadir.

YONETIM KURULU KARARI TOPLANTI NO: 48 TOPLANTI TARIHI: 14/11/2023

T.C.
ERCIYES UNIVERSITESI

EGITIM BIiLIMLERI ENSTITUSU

YONETIM KURULU KARARLARI

Enstitii Yonetim Kurulu, Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Hiiseyin ARAK baskanhginda 14/11/2023 Sah giinii
saat:11.00°da toplanmus ve giindemdeki konular gériiserek asagidaki kararlar almmstir.

Karar No:02

Universitemiz Senatosunun 06/04/2023 tarih ve 17 sayili toplantisinda kabul edilen “Erciyes Universitesi Basar1 Tesvik ve Odiil
Yonergesi® nin madde 7-(1 ve 2) inci fikras1 geregince, 3 (ii¢) yiligma gorevlendirilecek olan, Enstitiimiiz Birim Odiil
Komisyonlarinin agagidaki isimlerden olusturulmasinin nygun olduguna,

Akademik Odiil Komisyonu
1) Dr. Ogr. Uyesi Ufuk GIRGIN (Enstitii Miidiir Yardimcisi ve Komisyon Bagkani)
2) Prof. Dr. Remzi KILIC (Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali Baskam ve Komisyon Uyesi)
3) Prof. Dr. Danyal SOYBAS (Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Ana Bilim Dali Bagkani ve Komisyon Uyesi)

Idari Odiil Komisyonu: o
1) Dr. Ogr. Uyesi Ufuk GIRGIN (Enstitti Miidiir Yardimecist ve Komisyon Bagkani)

2) Dog. Dr. Erdem AKBAS (Enstitii Miidiir Yardimcisi ve Komisyon Uyesi)
3) Sami CAN (Enstitii Sekreteri ve Komisyon Uyesi)

Osrenci Odiil Komisvonu:
1) Dr. Ogr. Uyesi Ufuk GIRGIN (Enstitii Miidiir Yardimcis1 ve Komisyon Bagkani)
2) Nuran UCAN ( Enstitii Ogrenci Isleri Birim Sefi ve Komisyon Uyesi)
3) EbruBILEN (Enstitii Ingiliz Dili Egitimi Yiiksek Lisans Ogrencisi ve Komisyon Uyesi)

- Oryantasyon Programu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/enstitu/egitim-bilimleri-ens/8f1e5b8d-ec1a-40d9-b990-4f022b867485.pdf

3.5- A'5. Uluslararasilasma

Gegtigimiz y1l zarfinda uluslararas: 6grenci sayisinda nispi bir artig ghzlenmis ve yabanct uyruklu 6grenci say1s1 9'a yiikselmistir.



4 - B. EGITIM VE OGREIIM

4.1- B.1. Program Tasarim, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Birimde yiiriitiilen programlarn tasarimmn, dgretim programlarmm amaglarma ve 6grenme giktilarma uy gun olarak ilgili anabilim Dallar1 tarafindan yapmaktadir.

4.2- B.2. Programlann Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

1. Tezli yiiksek lisans programlarina bagvuracak adaylarmn lisans mezuniyet not ortalamasi 100 tam puan iizerinden en az 50 veya 4 iizerinden en az 2.00 olmalidir.
2. Doktora programlarma basvuracak adaylarin yiiksek lisans mezunu olmalari ya da lisans diplomastyla doktora programina bagvuran adaylarin lisans mezuniyet not ortalamasi 100 tam puan iizerinden en az 80 veya 4 iizerinden 3.00 olmalidir.

3. Lisansiistii programlara bagvuru icin Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Giris Smavi (ALES) puani en az 55, lisans diplomast ile doktora programina basvuracaklar igin ise en az 80 olmahidir veya Yitksek Ogretim Kurulunca denkligi
verilmis smavlardan (GRE/GMAT) esdeger puan almalart gerekir (Adaylarm gegerli bir ALES puanmna sahip olmalari gerekir.)

4. Doktora programina bagvuracak adaylarm YDS, e-YDS ve YOKDIL smavlarindan birinden en az 55 almis olmast ya da Universitelerarast Kurulca kabul edilen bir baska smavdan bu puana denk bir puan almast gerekir. YDS, e-YDS ve
YOKDIL disindaki smnav puanlarinin son iki y1l igerisinde alinms olmast gerekir.

5. YDS, e-YDS ve YOKDIL smav sonuglarmin gecerlilik siiresi 5 (bes) yildir.
6. Akademik Personel ve Lisansiistii Egitimi Girig Smavi (ALES) sinav sonuglarmnimn gegerlilik siiresi 5 (bes) yildir.

7. Tezli yiiksek lisans programlarina bagvuran, ancak yabanci dil belgesi bulunmayan adaylar, yabanct dil puan katki payndan yararlanamazlar.

4.3- B3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hi Heri

Birimde d@rencilerin 6genim siiresince programlarm amaglar1 ve grenme ¢iktilarina ulagilmasinin saglanmasi, bu siiregte aktif 6grenme strateji ve yontemleri igeren uy gulamalarin yiiriitiilmesi, dlgme ve degerlendirme siireclerinde 6grenci merkezli
ve yeterlilik temelli bir yaklagmn benimsenmesi ilgili Anabilim Dallar: tarafindan yiiriitiilmektedir.

4.4- B4. Ogretim Kadrosu

irimin kadrolu dgretim elemant bulunmamaktadr.

1 - Odiil Komisyonu


https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/enstitu/egitim-bilimleri-ens/d9b1ad6c-3e42-4460-ba4f-f1bc48c001fd.pdf

5-C. ARASTIRMA VE GELISTIRVE

5.1- C.1. Aragtirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklan

Birimde stratejik plam gergevesinde belirlenen akademik éncelikleriyle uyumlu, deger tiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen arastirma ve gelistirme faaliyetleri yiiriitmektedir. Bu kapsamda lisansiistii egitim tezleri hazirlanmaktadir.
5.2- C.2. Arastirma Yetkinligi, is birlikleri ve Destekler

Birimde aragtirmacilarin bilimsel aragtirma yetkinligini siirdiirmek ve iyilestirmek igin planlamalar yapilmaktadir.
5.3- C.3. Arastirma Performansi

Birim, aragtirma faaliyetlerini verilere dayal ve periyodik olarak giincelleme ve sonuglarini yayimlama hususunda planlamalar yapmaktadir.



6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katka Siireclerinin Yonetimi ve Top Katka Kaynaklan

Birimde toplumsal katki faaliyetleri igin uy gun fiziki altyap: ve mali kaynaklar bulunmamaktadir.

6.2- D.2. Toplumsal Katki Performansi

Birimde toplumsal katki faaliyetleri igin uy gun fiziki altyap: ve mali kaynaklar bulunmamaktadar.



7 - SONUC VE DEGERLENDIRME

7.1- 1. Sonug

Egitim Bilimleri Enstitiisiinde kurum kiiltiirii galismalari kapsanunda kurumsal iletisimi giiglendirmeye yénelik etkinlikler onemsenmekte, is akis ve yiikleri diizenlenmektedir. Enstitiimiiz egitim dgretim faaliyetleri anlaminda galismalarin eksiksiz
yiiriitmeye caligirken; elbette iyilestiriimeye muhtag yonleri de biinyesinde barmdirmaktadir. Mezun 6grencilerle iletisim anlaminda kurumsal bir platformun olusmasi, dgrenci geri bildirimlerinin almmasi Enstitiide iyilestirilmesi gereken 6nemli bir
noktadir.
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