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SUNUS

Enstitiimiiz “lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir kurum
olarak, yliksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, egitime yonelik bilgi ve teknoloji
iretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, evrensel ve
cagdas gelismeye katkida bulunmak” gérevini yerine getirmek amaciyla, Erciyes Universitesi
Rektorliigii’ne bagh olarak 26 Subat 2010 Tarihli ve 27505 Sayili Resmi Gazetede yaymlanan 01
Subat 2010 tarihli ve 2010/103 say1li Bakanlar Kurulu karar1 ile Sosyal Bilimler Enstitusi ve Fen
Bilimleri Enstitiisinden Egitim Bilimleri Anabilim Dali, {lkégretim Anabilim Dali, Tiirkce
Egitimi Anabilim Dali ve Ortadgretim Fen ve Matematik Egitimleri Anabilim Dalindan dénem
uzatmis Ogrencilerin lisansustii egitim Ogretim is ve islemleri enstitiimiize aktarilmasi ile
kurulmustur.

Enstitiimiiz, 2010 yilindan itibaren hizmetlerine hayirsever isadami merhum Kadir HAS
tarafindan yaptirilmis olan Nuri ve Zekiye Has Enstitliler Binasi’nin zemin katinda devam
etmektedir. Enstitiimiize ait sinif olmadig1 i¢in dersler Egitim Fakiiltesi derslikleri ile dgretim
tiyelerinin odalarinda gergeklestirilmektedir. Enstitimiizde alti (6) Anabilim Dalinda Onbes (15)
programda 613 6grenci ile lisansiistii egitim yapilmaktadir.

Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda

Egitim Programlar1 ve Ogretim tezli yiksek lisans programu,
Egitim Programlar1 ve Ogretim doktora programu,

Egitim Yonetimi tezli yiiksek lisans programi,

Egitim Yonetimi tezsiz yiiksek lisans (ikinci 6gretim) programi.

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dalinda
Fen Bilgisi Egitimi tezli yiiksek lisans programu,

Fen Bilgisi Egitimi doktora programu,

Matematik Egitimi tezli yiiksek lisans programu,
Matematik Egitimi doktora programa.

Turkgce ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dalinda
Sosyal Bilgiler Egitimi tezli yiiksek lisans programu,
Sosyal Bilgiler Egitimi doktora programu,

Tiirkge Egitimi tezli yiiksek lisans programu,

Tiirkce Egitimi doktora programu.

Karakter ve Deger Egitimi Anabilim Dalinda
Karakter ve Degerler Egitimi tezli yiiksek lisans programu.

Temel Egitim Anabilim Dalinda
Smuf Egitimi tezli yiiksek lisans programu,
Smif Egitimi tezsiz yiiksek lisans (ikinci 6gretim) programi.

Yabanci Diller Egitimi Ana Bilim Dalinda
Ingiliz Dili Egitimi tezli yiksek lisans programlar1 bulunmaktadir.
Enstitiimiiziin gelisimine katki saglayan herkese tesekkiirlerimi sunarim.
Prof. Dr. Onur Alp ILHAN
MUDUR



I- GENEL BILGILER
A. Misyon, Vizyon ve Kalite Politikamiz

Misyon

Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii’niin misyonu, Erciyes Universitesinin
iistlendigi genel misyon dogrultusunda, Egitim Bilimlerinin ¢esitli alanlarinda lisansiistii 6grenim
goren 6grencilerin mesleki ve akademik gelisimlerini en etkin sekilde siirdiirmelerini saglamaktir.
Bu amag¢ dogrultusunda; yurt i¢i ve yurt dist egitim kurumlari ile isbirligine 6nem verir, nitelikli
ogrenci kabuliiniin ve sayisinin artmasimi destekler, lisansiistii egitim i¢in gerekli her tiirlii alt
yapinin olusumu i¢in gayret sarf eder, yapilacak tez ¢aligmalarinin iilkemiz egitim sorunlarina,
onceliklerine yonelik olmasini ve projelerle desteklenmesini tesvik eder, lisansiistii 6grencilerin
disiplinler arasi yetigmesini saglayacak sekilde diizenlemeler yapar ve tesvik eder. Ayrica,
disiplinler arasi1 arastirma faaliyetlerinin zenginlesmesi i¢in kurumlarla ortak projeleri destekler.

Vizyon

Ileri ve uluslararas1 diizeyde, iilkenin egitimde rekabet giiciinii arttiracak bilimsel
arastirmalar1 destekleyen, tiniversitelere ogretim iiyesi yetistiren, kamu kurum ve kuruluslarinin
yapisini, gelisen teknolojinin ve piyasanin ekonomik gereklerini iyi bilen, nitelikli ve kariyer
yapmis Uretken arastirmacilar yetistiren, evrensel ve ¢cagdas gelismeye katkida bulunan, kaynaklar1
en verimli sekilde kullanan ve daha az harcayan, bilimsel ¢alismalarin en {ist diizeyde akademik
Ozgiirlik icinde yapilmasina olanak saglayan, ilkeli ve tutarli olmasinin yani sira demokratik,
katilimci, seffaf, 6grenci merkezli egitim ve yonetim anlayisi ile taninan saygm bir kurulus
olmaktir.

Kalite Politikamiz

Universite ve Enstitiiniin misyon ve vizyon degerleriyle uyumlu, lisansiistii egitimde mesleki,
akademik ve bilimsel arastirmalar1 destekleyen, nitelikli arastirmacilar ve Ogretim iiyeleri
yetistirmeyi amag edinen, dis ve i¢ paydaslariyla paylasimci acik seffaf ve siirdiiriilebilir bir kalite
politikas1 benimseyen bir kurum olmaktir.

B. Temel Politikalar, Oncelikler, Temel Deger ve Hedefler

Enstitlimiiz temel politikalar ve Oncelikleri misyonumuzda belirtildigi iizere;, Egitim
Bilimlerinin ¢esitli alanlarinda lisansiistii 6grenim goren Ogrencilerin mesleki ve akademik
gelisimlerini en etkin sekilde siirdiirmelerini saglamaktwr. Bu ama¢ dogrultusunda; 2022 yili
icerisinde Oncelikli olarak nitelikli 6grenci kabuliine yonelik insiyatif gelistirecektir. Ayrica ayni
yil icerisinde yeni bir doktora programinin agilmasi teklif edilecektir. Gergeklestirilen lisansiistii
tezlerinin BAP projesi ve yaya dontistiiriilmesine yonelik politikalara odaklanilacaktir.

Kurumun Temel Degerleri

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplarma baglilik,

Milli ve evrensel degerlere baglilik,

Bilimsel etik kurallara sahip ¢ikma,

Erciyes Universitelilik kimliginin olusturulmast,
Elestirel ve yaratici diisiincenin gelistirilmesi,
Isbirlikli ve etkin ¢alisma kiiltiiriiniin olusturulmas,
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v" Firsat esitligi ve katilimcilik ilkeleri dogrultusunda paydas memnuniyetinin saglanmast,
v Insan haklari, hukukun {istiinliigii ve kiiltiirel degerlere saygi,
v
v

Cevre koruma bilincinin gelistirilmesi,

Uretilen bilgi ve hizmette kalitenin korunmas.

Kurumun Temel Hedefleri
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Idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Ogretim kalitesinin artirilmasi ve siirekliliginin saglanmast,

Lisansiistii egitimin niteliginin gelistirilmesi,

Egitimde uluslararasi isbirliginin saglanmasi,

Ogrenciye yonelik hizmetlerin artiriimast,

Universitenin bilimsel yayin siralamasindaki konumunun yiikseltilmesi,
Bilimsel yayin kalitesinin artirilmasi,

Yurt i¢i ve yurt dis1 ortak arastirmalarin artirilmasi.

2547 sayili Kanun'un 19. maddesi geregince kurulan enstitiilerin organlari, bu organlarin

secimleri, gorev siireleri, yetki ve sorumluluklar1 asagidaki sekilde belirlenmistir:

a) Enstitiiniin organlar1, Enstitii Miidiirii, Enstitii Kurulu ve Enstitii Yonetim Kuruludur.

b) Enstitii Mudiirt, fakiltelerde ti¢ yil igin ilgili dekanin Onerisi tizerine rektor tarafindan atanir.
Rektorliige bagli enstitiilerde bu atama dogrudan rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten
miidiir tekrar atanabilir. Miidiiriin, enstitiide gorevli aylikli 6gretim elemanlar1 arasindan ii¢
yil i¢in atayacagi en ¢ok iki yardimcist bulunur. Miidiire vekalet etme veya miudiirliigliin
bosalmasi hallerinde yapilacak islem, dekanlarda oldugu gibidir. Enstitii Midiirii, 2547
sayil1 Kanun’la dekanlara verilmis olan goérevleri enstitii bakimindan yerine getirir.

¢) Enstitti Kurulu, miidiiriin bagkanlhiginda, miidiir yardimcilar1 ve enstitiiyil olusturan enstitii

anabilim dallar1 bagkanlarmdan olusur.

2024 yilinda Enstitii Kurulu asagidaki tiyelerden olugmustur.

Prof. Dr
Dog. Dr
Dog. Dr
Prof. Dr
Prof. Dr
Prof. Dr

Prof. Dr

. Onur Alp ILHAN

. Fatma Berna BENLI

. Ebru EZBERCI CEVIK
. Remzi KILIC

. Danyal SOYBAS

. Onder CAGIRAN

. Ergiin OZTURK

(Madur)

(Miidiir Yardimecisi)

(Miidiir Yardimecisi)

Egitim Bilimleri A.B.D. Bagkani)
(Matematik ve Fen Bil. Egt. A.B.D.Bagskani)
(Turkce ve Sos. Bil. Egitimi A.B.D.Bagkani)

(Temel Egitim A.B.D. Baskani)



Prof. Dr. Hiseyin ARAK (Yabanci Diller Egitimi A.B.D.Baskani)

Prof. Dr. Ergiin OZTURK (Karakter ve Deger Egitimi A.B.D.Bagkani)

d) Enstitii Yonetim Kurulu, midiiriin baskanliginda, miidiir yardimcilari, miidiirce
gosterilecek alt1 aday arasindan Enstitii Kurulu tarafindan ii¢c yil icin segilecek ili¢ 0gretim
iiyesinden olusur.

2024 yilinda Enstitii Yonetim Kurulu asagidaki tiyelerden olusmustur.

Prof. Dr. Onur Alp ILHAN (Mudiir)

Dog. Dr. Fatma Berna BENLI (Midiir Yardimcisi)
Dog¢. Dr. Ebru EZBERCI CEVIK (Miidiir Yardimcisi)
Prof. Dr. Remzi KILIC (Uye)

Prof. Dr. Onder CAGIRAN (Uye)

Prof. Dr. Danyal SOYBAS (Uye)

e) Enstiti Kurulu ve Enstitii Y6netim Kurulu, 2547 sayili Kanunla Fakiilte Kurulu ve

Fakiilte Yo6netim Kuruluna verilmis gorevleri enstitii bakimindan yerine getirirler.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Mali Yetkililer
Harcama Yetkilisi Gergceklestirme gorevlisi ~ Tasimir Kayit Yetkilisi
Prof. Dr. Onur Alp ILHAN Sami CAN Mehmet YUMUK
Mudur Enstitu Sekreteri

Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Birimimizde atama, satin alma, ihale gibi karar alma sirecleri mevcut mevzuat
dogrultusunda yuritilmektedir. Harcama Yetkilisi Madur, Gergeklestirme Gorevlisi Enstiti
Sekreteri olup tahakkuk islemleri Mali Isler Biirosu tarafindan yiiriitiilmektedir. Enstitii Yonetim
Kurulu karartyla 6gretim elemanlarindan olusturulan Satin Alma Komisyonu ile Muayene ve
Kabul Komisyonu siirecin yasalara uygun bi¢imde yiiriitiilmesini saglamakta ve Tasinir Kayit
Kontrol Yetkilisi tarafindan kayit altma alimmaktadir. Her mali y1l sonunda Rektorliik I¢ Denetim

Birimince ve Sayistay tarafindan gerekli denetim ve kontroller yapilmaktadir.

D-idareye iliskin Bilgiler
1) Orgiit Yapisi
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2) Fiziksel Yap1

Binamiz

Enstitimiz, Sosyal Bilimler Enstitusti ve Fen Bilimleri Enstitiisinden Egitim Bilimleri
Anabilim Dali, {lkdgretim Anabilim Dali, Tiirkge Egitimi Anabilim Dali ve Ortadgretim Fen ve
Matematik Egitimleri Anabilim Dalindan donem uzatmis 68rencilerin lisansiistii egitim 6gretim is
ve iglemleri Enstitlimiize aktarilmak siiretiyle 2010 yilindan itibaren hizmetlerine hayirsever
isadam1 merhum Kadir HAS tarafindan yaptirilmis olan Nuri ve Zekiye Has Enstitiiler Binasi’nin
zemin katinda devam etmektedir. Enstitiimiize ait smif olmadig1 i¢in dersler Egitim Fakiiltesi
derslikleri ile 6gretim iiyelerinin odalarinda gergeklestirilmektedir. Enstitiimiizde idari personel
tarafindan kullanilmakta olan toplam 205,88 metrekarelik; 9 adet biiro, 1 adet toplant1 odasi ve 1

adet tez savunma odas1 bulunmaktadir.



Enstitinin Tanitim

Enstitiimiiz “lisansiistii egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve uygulama yapan bir kurum
olarak, yliksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve aragtirma yapmak, egitime yonelik bilgi ve teknoloji
iretmek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, evrensel ve
cagdas gelismeye katkida bulunmak” gérevini yerine getirmek amaciyla, Erciyes Universitesi
Rektorliigii’ne bagh olarak 26 Subat 2010 Tarihli ve 27505 Sayili Resmi Gazetede yaymlanan 01
Subat 2010 tarihli ve 2010/103 sayili Bakanlar Kurulu karari ile kurulmustur. Sosyal Bilimler
Enstitiisii ve Fen Bilimleri Enstitiisiinden Egitim Bilimleri Anabilim Dal, [Ikégretim Anabilim
Dali, Tirk¢e Egitimi Anabilim Dali ve Ortadgretim Fen ve Matematik Egitimleri Anabilim
Dalindan donem uzatmis Ggrencilerin lisansiistii egitim O6gretim is ve islemleri Enstitimuze
aktarilmasi siiretiyle 2010 yilindan itibaren hizmetlerine hayirsever isadami merhum Kadir HAS
tarafindan yaptirilmis olan Nuri ve Zekiye Has Enstitiiler Binasi’nin zemin katinda devam
etmektedir. Enstitimuize ait derslik olmadigi i¢in dersler Egitim Fakiiltesi derslikleri ile 6gretim
iiyelerinin odalarinda gergeklestirilmektedir. Enstitiimiizde idari personel tarafindan kullanilan ve

toplam 205,88 metrekare;

e 9 adet buro
e 1 adet toplant1 odas1

e 1 adet tez savunma odasinda hizmet vermektedir.

Enstitimuzde;

Egitim Bilimleri Anabilim Dalinda

Egitim Programlar1 ve Ogretim tezli yiiksek lisans programa,
Egitim Programlar1 ve Ogretim doktora programu,

Egitim Yo6netimi tezli yiiksek lisans programu,

Egitim Yonetimi tezsiz yiiksek lisans (ikinci 6gretim) programa.

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dalinda
Fen Bilgisi Egitimi tezli yiiksek lisans programu,

Fen Bilgisi Egitimi doktora programu,

Matematik Egitimi tezli yiiksek lisans programu,
Matematik Egitimi doktora programu.

Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dalinda
Sosyal Bilgiler Egitimi tezli yiiksek lisans programu,
Sosyal Bilgiler Egitimi doktora programi,

Tiirkge Egitimi tezli yiiksek lisans programu,

Tiirkge Egitimi doktora programi.

Karakter ve Deger Egitimi Anabilim Dalinda
Karakter ve Degerler Egitimi tezli yiiksek lisans programi.
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Temel Egitim Anabilim Dalinda
Smif Egitimi tezli yiiksek lisans programi,
Smif Egitimi tezsiz yiiksek lisans (ikinci 6gretim) programi.

Yabana Diller Egitimi Ana Bilim Dalinda
Ingiliz Dili Egitimi tezli yiiksek lisans programlari,
Olmak (zere alt1 (6) Anabilim Dalinda Ones (15) programda Lisansiistii egitim yapilmaktadir.
2.1 Egitim Alanlar Derslikler
Enstitiimiimiize ait derslik olmadigmdan, dersler Egitim Fakiiltesi derslikleri ile 6gretim
uyelerinin odalarinda yapilmaktadir.
2.2 Hizmet Alanlar

Akademik Personel Hizmet - - -
Alanlari

idari Personel Hizmet 9 205,88 8
Alanlar

2.3 Toplant1 — Konferans Salonlari

Toplanti Salonu 1

Tez savunma oda 1

2.4- Ambar, Arsiv Alanlari ve Atdlyeler

Ambar(Depo) , Arsiv Alanar
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3) Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Yazicl 10

Barkot Yazici

Baski makinesi

Fotokopi makinesi 1

Faks 1

Fotograf makinesi

Kameralar 4

Dokiiman Kamera

Televizyonlar 1 1
Tarayicilar 2

Projeksiyon 2
Tablet

3.2- Bilgisayarlar (Donanim Altyapisi)

Sunucular
Masa Ustii Bilgisayar Sayisi 1 17 18
Taginabilir Bilgisayar Sayisi 5 5




4- insan Kaynaklar

4.1. Akademik Personel

Enstitumuze ait kadrolarda akademik personel bulunmamaktadir. Egitim dgretim islemleri
Egitim Fakiiltesi kadrosundaki akademik personeller tarafindan yiriitiilmektedir.

4.2- idari Personel

idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)

Dolu | Bos | Toplam

Genel idari Hizmetler 3 3

Teknik Hizmetleri Sinifi 2 2

Egitim ve Ogretim hizmetleri sinifi

Yardimci Hizmetler (Siirekli isci)

Toplam 5 5

4.2.1- Idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu
[Ikogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Doktora
Kisi Sayis1 2 2 1
Yuzde %40 %40 %20

4.2.2- idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3 46 7-10 | 11-15 16 — 20 21 - Uzeri
Yil Yil Yil Yil Yil
Kisi 5 3
Sayisi
Yiizde %40 %60
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4.2.3- idari Personelin Yas itibariyle Dagilim

Idari Personelin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 Yas 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas
Kisi 2 3
Sayisi
Yuzde %40 %60
4.3. Isciler

4.3.1- Siirekli Iscilerin Egitim Durumu

Siirekli Iscilerin Egitim Durumu

[kdgretim

Lise

On Lisans

Lisans

Y.L. ve Doktora

Kisi Sayis1

1

4.3.2.Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Siirekli isci Hizmet Siiresi

1-3 4-6 7-10 | 11-15| 16-20 21 - Uzeri
Yil Yil Yil Yil Yil
Kisi 1
Sayis1
4.3.3. Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagihm
Siirekli Isci Yas Itibariyle Dagihim
21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 Yas 51- Uzeri
Yas Yas Yas Yas
Kisi 1
Sayisi
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar

Ogrenci Sayilar1 2024
Birimin Ad YU KSEK DOKTORA
LISANS
K E Top. | K E Top. :Foplam
Ogr.Say.
Egitim Programlari ve Ogretim 52 25 77 17 13 30 107
Egitim Yonetimi (Y.L.) 18 12 30 - - - 30
Egitim Yonetimi (Tezsiz Y.L.)L.O. 27 24 51 - 3 - 51
Sosyal Bilgiler Egitimi 28 23 51 9 9 18 69
Tiirkge Egitimi 31 9 40 3 15 18 58
Fen Bilgisi Egitimi 88 19 107 14 4 18 125
Matematik Egitimi 47 14 61 13 9 22 83
Karakter ve Degerler Egitimi 20 8 28 - - - 28
Sinif Egitimi 27 8 35 > - - 35
Ingiliz Dili Egitimi 14 11 25 : - - 25
TOPLAM 352 | 153 | 505 56 50 106 611

5.1.2- Yabanci Uyruklu Ogrenciler

Yabanei Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Boliimleri 2024

EGITiM BiLIMLER ENSTITUSU Kadin | Erkek | Toplam
Egitim Programlari ve Ogretimi (Yiiksek Lisans) 4 1 5
Egitim Programlari ve Ogretimi (Doktora) 1 - 1
Egitim YOnetimi (YlUksek Lisans) 1 - 1
ingiliz Dili Egitimi (Yiiksek Lisans) 1 2 3
Toplam 7 3 10
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5.1.3- Mezun Ogrenci Sayisi

Mezun Ogrenci Sayilar1 2024

Birimin Adx YpKSEK DOKTORA
LISANS
K E Top. E Top. :I'oplam
Ogr.Say.
Egitim Programlar1 ve Ogretim 8 8 y - 8
Egitim Yonetimi (Y.L.) 3 3 6 - - 6
Egitim Yonetimi (Tezsiz Y.L.)LO. 16 19 35 - - 35
Sosyal Bilgiler Egitimi 2 2 4 - - 4
Tiirkge Egitimi 5 3 8 1 9
Fen Bilgisi Egitimi 18 3 21 - 2 23
Matematik Egitimi 7 1 8 - - 8
Karakter ve Degerler Egitimi 1 1 2 - - 2
Sinif Egitimi 3 - 3 - - 3
Ingiliz Dili Egitimi 5 1 6 - - 6
TOPLAM 68 33 101 - 3 104
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I1- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A- Mali Bilgiler
1- Biit¢ce Uygulama Sonuclari

1.1-Bitge Giderleri

Bitce | 2024 Yih
HAZINE YARDIMI Odenegi | Gergeklesme | Gergeklesme Orani %
2024 yili | (Harcanan)

1.1 Personel Giderleri 10.060.000 10.057.078 %99,9
02- Sos. Glv. Kur. D. Prim. Giderleri 368.000 273.506 %74
03- Mal ve Hizmet Alim Giderleri 183.000 93.406 %51

05- Cari Transferl. -

06- Sermaye Giderleri - -

TOPLAMI 10.611.000 10.423.990 %98

2-Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Enstitimizin 2024 yili igerisindeki mali harcamalar1 yapilirken 2023 yilindaki Uygunluk,
Sistem ve Mali Denetim Raporunda yer alan 6nerilere uyulmustur. Genel biitgeden yapilan maas,
ekders 6demelerinde 6denek oraninda harcama yapilmustir. Sosyal Gilivenlik Kurumu Prim
giderleri enflasyon artis oranlarmma gore artis yapilsa da biitge 6denegi tizerine ¢ikilmamustir.
Gayri menkul mal ve malzeme alimlari, Yolluk, hizmet alimi v.b. giderler ise biit¢e disina
cikilmadan ihtiyaclar dahilinde % 49 tasarruf saglanmustir. Yapilan 6demelere iligkin

denetimlerde mevzuata aykirilik tespit edilmemistir.
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B- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1. Faaliyet Bilgileri:

1.1- Universitemiz Kalite Komisyonu Kurum i¢i Birim Dis Degerlendirmesi ¢alismalar1
kapsaminda Enstitiimiizii degerlendiren Degerlendirme Takimi ¢aligmalar1 15.02.2024 tarihinde
basar1 ile tamamlanmistir. Calismalar kapsaminda emegi gecen Kalite Komisyonu
Degerlendirme Takimi {yelerine, Enstitii Kurulu ve Enstiti Yonetim Kurulu tyelerine,
Akademik personellere, Enstitiimiiz 6grencilerine ve Enstitiimiiz idari personellerine tesekkiir
ederiz. https://ebil.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/5e5c77f3-bea2-4307-a5da-
531615fdac51.pdf

1.2- Erciyes Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, Yabanci Diller Egitimi ABD
tarafindan yiiriitiilen, Onursal Baskanligin1 Dog. Dr. Erdem Akbas’in, Genel Baskanligin1 Ogr.
Gor. Mustafa Ozer’in, Konferans Baskanhigmi Ars. Gor. Sercan Volkan Sahin’in yaptig1 ve
Ingilizce 6gretmenlerini hedefleyen International Postgraduate Conference on English
Language Teaching PGELT konferans1 25 Mayis 2024 tarihinde saat: 08.00-18.00 arasi
diizenlenmistir. Lisans, Yiiksek lisans, doktora diizeyindeki Ingilizce dil dgretmenleri ve
o0gretmen adaylarmi bilgilendirmek ve desteklemek amaciyla diizenlenen etkinlikte Egitim
Bilimleri Enstitiisii Miidiirii Prof. Dr. Hiiseyin Arak agilis konusmasi yapmistir. Ayrica bu
etkinlikte, Bursa Uludag Universitesinden Prof. Dr. Esim Giirsoy ve Gazi Universitesinden Prof.
Dr. Cem Balgikanh, katilimcilara sunumlar yapmustir. Ingilizce dgretmenlerinin rolii, dgretim
stratejileri ve 6grenci etkilesimi gibi konulara odaklanan oturumlar, katilimcilar arasinda canli
bir tartisma ve bilgi paylasimi ortamu saglamustir. https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-
detay/postgraduate-conference-on-english-language-teaching

1.3- Universitemiz Arastirma Dekanlig1 ve Tiim Enstitii Miidiirlerinin birlikte koordine
ettigi Ar-Ge Egitim Seminerleri-I kapsaminda Rektoriimiiz Prof. Dr. Fatih ALTUN ve Enstitii
Miidiirlerinin katilimiyla 18 Ekim 2024 saat: 09.00'da Enstitiiler Konferans Salonunda " Tez
Cikt1 Kosullarim Eksiksiz Tamamlama: Lisansiistii Ogrenciler icin Yol Haritas1" baslikl
etkinlik diizenlenmistir. Yogun Ogrenci katilimiyla gergeklesen etkinligin verimli gectigi
goriilmiistiir.  https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/arge-egitim-seminerleri-i-kapsaminda-
tez-cikti-kosullarini-eksiksiz-tamamlama-etkinligi

1.4- Rektor Yardimeist Prof. Dr. Cevdet KIRPIK'!n da katilimiyla Enstitii Miidiirleri
toplantis1 07.10.2024 tarihinde Enstitliler binasinda yapilda. Toplantida Erciyes Universite
Lisansiistii Egitim Ogretim Yonetmeligi ve Kalite Giivence Sistemlerinin gelistirilmesi konulari
goriistildii.  https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/rektor-yardimcisi-prof-dr-cevdet-kirpikin-
da-katilimiyla-enstitu-mudurleri-toplantisi

1.5- Enstitiimiiz 2024-2025 Egitim Ogretim yili giiz yariyil bilgilendirme toplantis1 12
Kasim 2024 Sali giinii saat 11.00'da Zoom platformu iizerinden gerceklestirilmistir. Toplantida
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Enstitiimiiz Ana Bilim Dallar1 Ogretim Uyelerine Egitim &gretim ile ilgili bilgilendirmeler
yapilmig, Ogretim lyelerinin soru ve taleplerine gerekli ac¢iklamalar yapilmigtir. Dilek ve
temennilerle toplant1 sona ermistir. https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/2024-2025-egitim-
ogretim-yili-quz-yariyili-bilgilendirme-toplantisi

1.6- Enstitiimiiz Miidiirii Prof. Dr. Onur Alp ILHAN baskanhginda 25.11.2024 tarihinde
Miidiir Yardimeilar ve Idari personellerle genel goriis ve yapilacak islemlerle ilgili bilgilendirme
toplantist yapildi. https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/etkinlik-detay/enstitumuz-mudur-mudur-
yardimcilari-ve-idari-personel-toplantisi

1.7- Rektor Yardimcist Prof. Dr. Cevdet KIRPIK'in da katilimiyla Enstitii Miidiirleri 2.
toplantis1 09.12.2024 tarihinde Enstitiiler binas1 Egitim Bilimleri Enstitiisii toplant1 salonunda
yapild. Toplantida Erciyes Universite Lisansiisti Egitim Ogretim Yonetmeligi, Doktora
programlar1 i¢in Ogretim Uyesi sayilar1 ve Yabanci uyruklu égrenci alim kontenjanlarmin
artirtlmasi ile ilgili konular gorisiildi. https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/universitemiz-
rektor-yardimcisi-prof-dr-cevdet-kirpik-in-katilimiyla-enstitu-mudurleri-toplantisi-yapildi

1.8- Yapilan Faaliyetler

FAALIYET TURU SAYISI
Sempozyum ve Kongre 29
Konferans
Panel
Seminer
Acik Oturum
Soylesi 4
Tiyatro
Sergi
Teknik Gezi 13
Egitim Semineri

Yaymlarla ilgili Faaliyet Bilgileri
Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

1.9-

YAYIN TURU SAYISI
Uluslararasi Makale 16
Ulusal Makale 22
Uluslararasi Bildiri 15
Ulusal Bildiri 6
Kitap 6
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2. Proje Bilgileri:

2.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Bilimsel Arastirma Projeleri 2024 Yih
Projeler Yil iginde Tamamlanan Devar; Eden Toplam
Proje nejE

TUBITAK (2209-A) 2 1 3
Bilimsel Arastirma 12 9 21
Tez 1 1
Altyapi

San Tez

Diger

Toplam 14 11 25
KiTAP

Saydam, Abdullah (2024), Ferman ve Daglar, Tanzimat Déneminde Asiretlerin idaresi ve iskani, Kitabevi
Yayinlari, istanbul.

Karadag B. F. (Editor), Goger A. (Editdr) 2024. Tiirkgenin Ikinci/Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Konusma
Becerisi. Nobel Yayinevi, Ankara.

Morali G. (Editér), Géger A. (Editor). Tiirkcenin ikinci/Yabanci Dil Olarak Ogretiminde Okuma Becerisi
Nobel Yayinevi, Ankara

ULUSLARARASI MAKALE

Saydam, Abdullah (2024), “Kaht-I Rical Girdabinda Saltanat Stirmek: Il. Mahoud ve Yoénetici Kadro (1808-
1826)”, Osmanli Medeniyeti Arastirmalari Dergisi, Sayi 23, s.271-195. (SCOPUS’ta indekslenmektedir.)

ALI GOCER, Turan Biyik, 2024. Bilgisayar destekli dinleme egitiminin verimliligi tizerine bir arastirma
Yayin Yeri: Uluslararasi Egitim Bilim ve Teknoloji Dergisi.

ALi GOCER, Hasan Can Giirsoy, 2024. Dil Egitiminde Cizgi Romanlarin Kullanimina Yénelik Bir Uygulama-
An Application for the Use of Comics in Language Education Yayin Yeri: Ondokuz Mayis Universitesi
Egitim Fakdltesi Dergisi.

ALi GOCER, 2024. Ogrencilerin dinleme ve konusma becerilerinin uygulamali sinavlarla &lgiiliip
degerlendirilmesine yonelik Tirkce 6gretmenlerinin goérisleri Yayin Yeri: International Journal of
Language Academy.

ALi GOCER, 2024. KPSS baskisi, miilakat stresi, atanma endisesi ve bunlarin kiskacinda yiiriitilen meslek
Oncesi 6gretmen egitimi Gzerine aday 6gretmenlerle séylesi ve gériismeler Yayin Yeri: Uluslararasi Egitim
Bilimleri Dergisi.

Okan Akgiil, AL GOCER, 2024. Tiirkge dersi metin isleme siirecinde karikatir kullanimina yonelik 6grenci
gorislerinin degerlendirilmesi Yayin Yeri: Kuram ve Uygulamada Sosyal Bilimler Dergisi.

SEVTAP ARSLAN, ALi GOCER, 2024. Metin temelli islevsel dil bilgisi 6gretiminde oyunlarin rolii: Bir eylem
arastirmasi Yayin Yeri: Uluslararasi Ders Kitaplari ve Egitim Materyalleri Dergisi.
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ALi GOCER, Fatma Tagman 2024. Anlama becerilerinin gelistirilmesinde cizgi filmlerin kullanilabilirligi
Uzerine bir arastirma, Yayin Yeri:International Journal of Language Academy.

Zeka S. 2024. Kisiler Baglaminda Ayse Kulin’in Her Yerde Kan Var Adli Romani Uzerine Bir inceleme.
Uluslararasi Dil Edebiyat Ve Kiltlir Arastirmalari Dergisi, cilt.7, sa.2, ss.240-263.

ULUSAL MAKALE

Saydam, A., & Gesgel, N. (2024). Sosyal Bilgilerde Gezi-Gozlem Teknigine Yonelik Veli ve Ogrenci
Gorisleri. Ogretmen Egitimi Ve Ogretim, 5(1), 1-16.

Dere, i., Akinci, Z. Y., Demirci-Délek, E., ve Bayrak, Z. E. (2024). Kamu spotlari ve tanitim filmlerinin sosyal
bilgiler egitimindeki kullanim potansiyelinin degerlendirilmesi. Trakya Egitim Dergisi, 14(0Ozel Say1), 176-
196.

SEVTAP ARSLAN, AL GOCER, 2024. Ortaokullarda Yiritiilen Proje GCalismalarinin Etkinligi: Ogretmen
Perspektifinden Bir inceleme. Yayin Yeri: The Journal of Academic Social Science Studies.
https://dx.doi.org/10.29228/JASSS.76961

SEVTAP ARSLAN, ALi GOCER, 2024. Tiirkce Egitiminde Tamamlayici Degerlendirme Araci Olarak Giinliik
Kullanimi, Yayin Yeri: Korkut Ata Tirkiyat Arastirmalari Dergisi.

ALi GOCER, Okan Akgiil, 2024. Tiirkge dersi dinleme/izleme becerisinin gelistiriimesinde kisa filmlerin
kullanimi, Yayin Yeri: inénii Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Dergisi.

ALi GOCER, 2024l. II. Abdiilhamid Dénemi idadilerinin Degerlendirilmesi: Kayseri idadisi Ornegi Yayin
Yeri: Journal of History School.

ALi GOCER, 2024. Tiirkge Ogretmeni Adaylarinin Dinleme-izlemeye Dayali Metin Uretme Becerilerinin
Degerlendirilmesi: Bir Yetizleme Calismasi Yayin Yeri: Killiye.

MEHMET ALI BAHAR, GiZEM BUYUKDOGAN, MERT SEN, 2024. Ana Dili Egitimi Baglaminda Finansal
Okuryazarhk: Bir Durum Arastirmasi Yayin Yeri: Amasya Sosyal Bilimler Arastirmalari Dergisi.

Akyasan M. A., Moral G. 2024. Tiirkce Ogretmenlerine Gére Konusma Etkinlikleri Konusma Becerisini
Nasil Etkilemektedir? Mersin Universitesi Egitim Fakdiltesi Dergisi, cilt.19, sa.3, s5.308- 323.

Evler D., Aksoy E. 2024. Sermin Yasar'in Cocuklara Yénelik Eserlerinde Séz Varligi. Selcuk Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitlsi Dergisi, cilt.2, sa.1, ss.1-15.

Akbas B., Aksoy E. 2024. Sevim Ak Hikayelerinin Okunabilirlik Acisindan Degerlendirilmesi Nizip Egitim
Fakdiltesi Dergisi, cilt.1, sa.1, ss.62-73.

CELIK, Abbas Dogukan, ALTUN, Kudret. 2024. Turkish Teachers' Experiences of the Developing
Vocabulary: Kayseri Example. Journal of Elementary Education, cilt.2, sa.1, ss.1-36.

BiLDiRi SUNUMU

Yalcinkaya, E., & Nalbantoglu, i. (2024, 20-23 Mayis). 1953 Koy enstitiisii ve 2018 sosyal bilgiler 6gretim
programinin degerler egitimi acisindan karsilastirilmasi [Bildiri sunumu]. 12th International Symposium
On Social Studies Education, Edirne.

Dere, i., Akinci, Z. Y., Demirci-Délek, E., ve Bayrak, Z. E. (2024, 20-23 Mayis). Kamu spotlari ve tanitim
filmlerinin sosyal bilgiler egitimindeki kullanim potansiyelinin degerlendirilmesi [Bildiri sunumu]. 12th
International Symposium On Social Studies Education, Edirne.
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Dere, i., Demirci-Délek, E., Akinci, Z. Y., Kiral, N. Z. ve Karagdz, H. (2024, 17-19 Ekim). Ortaokul
Ogrencilerinin tarihsel diisinme becerileri ile sosyal bilgiler dersine yonelik tutumlari arasindaki iliski
degerlendirilmesi [Bildiri sunumu]. lll. International Conferance On Bacic Education.

TAM METIN BiLDiRi

Nalbantoglu, i., & Yalcinkaya, E. (2024, 29-31 Mayis). Basogretmen Mustafa Kemal Atatiirk’iin Nutuk adli
eserinin ylz yillik sirecte ders kitaplarindaki yeri ve 6nemi [Tam metin bildiri]. 9th International
Education And Innovative Sciences Congress, Nahgivan.

Pehlivanli, Y. B., & Yalginkaya, E. (2024, 27-29 Eylil). On the use of artificial intelligence technology in
social studies education opinions of prospective social studies teachers and academics. [Tam metin
bildiri]. 9th International Social Sciences Congress, Ankara.

Karasu, G., & Yal¢inkaya, E. (2024, 29-31 Mayis). Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin 2018 sosyal bilgiler
Ogretim programinda yer alan okuryazarlik becerileri hakkindaki algilarinin kelime iliskilendirme testi(kit)
aracihgiyla belirlenmesi. [Tam metin bildiri]. 9th International Education And Innovative Sciences
Congress, Nahgivan

21



Harcama Yetkilisinin I¢ Kontrol Gilvence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI*

e "
Harcama yetkilisi olarak yetkim déhilinde ve benden dnceki harcama yetkilisinden almig oldugum bilgiler
dahilinde; : Bl . &

Bu raporda yer alan bilgile

A,
‘ Bu :vence, harcama_ye
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