
H1.1 Eğitim-öğretim programlarının niteliğini geliştirmek

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.1.1.1 Öğretim elemanlarının disiplinlerarası lisansüstü eğitim programları hakkında bilgilendirilmesine ve farkındalıklarının 

artırılmasına yönelik çalıştayların yapılması

F1.1.1.2 Disiplinlerarası lisansüstü eğitim programı açılabilecek alanlar ve ilgili alanlarda eğitim verebilecek akademisyen 

sayısının tespit edilmesi

F1.1.1.3 Disiplinlerarası lisansüstü eğitim programı açmak için gerekli girişimlerin başlatılması

Karakter ve Değer Eğitimi Yüksek Lisans 

Programında Disiplinlerarası eğitim programı 

mevcut olup, diğer bölümlerden talep gelmesi 

halinde yeni programlar açılabilecektir.

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.1.2.1 Üniversite Kalite Komisyonu tarafından Birim Akreditasyon Komisyonlarına bilgilendirme toplantılarının yapılması

F1.1.2.2 Birimlerin Akreditasyon Komisyonu Başkanı tarafından program akreditasyon sertifikası veren derneklerin ölçütleri 

hakkında eğitim ve bilgilendirme çalışmaları yapılması

F1.1.2.3 Akreditasyon başvurusu yapacak programlar için öngörülen hazırlıkların Birim ve Kurum düzeyinde tamamlanması

F1.1.2.4 Akreditasyon hazırlıklarını tamamlayan programlarda başvuru sürecinin başlatılması

F1.1.2.5 Akredite olmayan birimlerde program izleme ve güncelleme süreçlerinin değerlendirilmesi amacıyla Üniversite Kalite 

Komisyonu tarafından toplantılar yapılması

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.1.3.1 Kalite kültürünün yaygılaştırılmasına yönelik bilgilendirme toplantılarının yapılması 2024

22 Kasım 2024 tarihinde İletişim Fakültesi 

Konferans salonunda düzenlenen Üniversite 

Kalite ve Strateji Süreçlerinde PUKÖ döngüsü 

çalıştayına Enstitü Müdürü, Müdür 

Yardımcıları ve Enstitü Sekreteri düzeyinde 

katılım sağlandı.

F1.1.3.2 Kurum İçi Birim Dış Değerlendirme süreçlerine yönelik çalışma takviminin oluşturulması

F1.1.3.3 Kurum İçi Birim Dış Değerlendirme raporlarına yönelik geribildirimlerin ilgili birimden alınması (PUKO)  

Performans Göstergesi 1.1.3: Akran değerlendirmesi yapılan akademik birim sayısı

Erciyes Üniversitesi

Birim adı: Eğitim Bilimleri Enstitüsü

Amaç1:  Eğitim-öğretim faaliyetlerinin niteliğini geliştirmek

Performans Göstergesi 1.1.1: Disiplinler arası öğretim yapan lisansüstü program sayısı

Performans Göstergesi 1.1.2: Akredite olan program sayısı



F1.1.3.4 Enstitülerin kurum içi birim dış değerlendirme sürecine dahil edilmesi 2024

15.02.2024 tarihinde kurum içi birim dış 

değerlendirmesi yapılmış olup, yapılan 

çalışmalar Enstitümüz web sayfasında 

yayınlanmıştır. 

https://ebil.erciyes.edu.tr/Dosya/MainContent/

5e5c77f3-bea2-4307-a5da-531615fdac51.pdf  

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.1.4.1Uluslararası ortak diploma veren program açılmasına yönelik mevzuat çalışmalarının yapılması

F1.1.4.2 Uluslararası ortak programların açılmasına yönelik iş birliği ve iletişimi artırmak için saha ziyaretleri yapılması

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.2.1.1 Öğretim elemanlarının öğrenci merkezli ders işleme bilgi ve becerilerinin geliştirilmesine yönelik eğitimlerin yapılması

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.2.2.1Öğretim elemanlarının eğitim-öğretimde süreç değerlendirme bilgi ve becerilerinin geliştirilmesine yönelik eğitimlerin 

yapılması

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.2.3.1 Uluslararası hareketlilik programları hakkında bilgilendirme toplantılarının yapılması

F1.2.3.2 Uluslararası hareketlilik programları kapsamında (ERASMUS, MEVLANA vb.) anlaşma yapılan üniversite/program 

sayısının artırılması

F1.2.3.3 Uluslararası hareketlilik programları için finansal altyapının güçlendirilmesine yönelik çalışmalar yapılması

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

Performans Göstergesi 1.1.4: Uluslararası ortak diploma veren program sayısı

Performans Göstergesi 1.2.1: Öğrenci merkezli öğrenme-öğretme yaklaşımıyla işlenen derslerin yüzdesi (%)

H1.2 Öğrencilerin eğitim-öğretim, araştırma süreçlerine etkin katılımını artırmak

Performans Göstergesi 1.2.2: Süreç değerlendirmesi yapılan derslerin yüzdesi (%)

Performans Göstergesi 1.2.3: Uluslararası hareketlilik programlarından yararlanan öğrenci sayısı

Performans Göstergesi 1.2.4: Bilimsel araştırma faaliyetlerinde bulunan öğrenci sayısı



F1.2.4.1 Bilimsel araştırma projeleri, patent ve girişimcilik ile ilgili öğrencilere yönelik bilgilendirme toplantılarının yapılması 2024

Araştırma Dekanlığı Ar-Ge Eğitim Seminerleri-

I Kapsamında 18 Ekim 2024 saat.09.00'da

Enstitüler Konferans Salonunda"Tez Çıktı

Koşullarını Eksiksiz Tamamlama: Lisansüstü

Öğrenciler İçin Yol Haritası" başlıklı etkinlik

düzenlenmiştir. 

https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/haber-detay/ar-ge-

egitim-seminerleri-kapsaminda-lisansustu-

ogrenciler-icin-yol-haritasi-adli-konferans-

duzenlendi   

F1.2.4.2 Öğrencilere yönelik araştırma/proje ders ve seminer sayısının artırılması 2024

Yüksek Lisans ve Doktora programlarında 

yeterli sayıda proje ve seminer dersleri 

mevcuttur. 

https://dbp.erciyes.edu.tr/Degree/Default.aspx?

FakulteKod=405&Dr=No 

Performans Göstergesi 1.2.5:Bilimsel etkinliklere katılan öğrenci sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.2.5.1 Bilimsel etkinlikler hakkında öğrencilere yönelik bilgilendirme toplantılarının yapılması

F1.2.5.2 Bilimsel etkinliklere katılmak isteyen öğrenciler için sağlanan destekler konusunda bilgilendirme toplantılarının 

yapılması

F1.2.5.3 Üniversite bünyesinde her yıl en az bir adet ulusal/uluslararası öğrenci çalıştayının düzenlenmesi

F1.2.5.4 Öğrencilere yönelik düzenlenen ulusal/uluslararası bilimsel etkinliklerin üniversite web sayfaları ve mobil uygulamalar 

üzerinden duyurulması
2024

Enstitümüzce yapılan Bilimsel Etkinlikler web 

sayfamız etkinlikler başlığı altında ilan 

edilmektedir.https://ebil.erciyes.edu.tr/tr/etkinli

k-detay/postgraduate-conference-on-english-

language-teaching 

F1.2.5.5 Öğrencilerin bilimsel etkinliklerini/çalışmalarını paylaşabileceği çevrim içi bir platform oluşturulması

H1.3 Öğretim elemanlarının eğitim ve araştırma faaliyetlerindeki yetkinliğini artırmak

Performans Göstergesi 1.3.1: Öğretim yetkinliğini arttırma amaçlı eğitimlere katılan öğretim elemanı sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.3.1.1 Öğretim elemanlarının öğretim yetkinliklerini artırmak için düzenli eğitimler verilmesi

F1.3.1.2 Öğretim yetkinliğini artırmaya yönelik kurum dışı gerçekleştirilen eğitimlerin üniversite web sayfaları ve mobil 

uygulamalar üzerinden duyurulması

Performans Göstergesi 1.3.2: Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirmeden yararlanan öğretim elemanı sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.3.2.1 Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirmeye ilişkin mevzuatın oluşturulması

Performans Göstergesi 1.3.3: Uluslararası hareketlilik programlarından yararlanan öğretim elemanı sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt



F1.3.3.1 Uluslararası hareketlilik programları için finansal altyapının güçlendirilmesine yönelik çalışmalar yapılması

F1.3.3.2 Öğretim elemanlarına uluslararası hareketlilik programları hakkında bilgilendirme toplantılarının yapılması

F1.3.3.3 Uluslararası hareketlilik programları kapsamında anlaşma yapılan üniversite/program çeşitliliğinin sağlanması

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.3.4.1 Uluslararası hareketlilik programları haricinde yurt dışı eğitim-öğretim faaliyetleri konusunda bilgilendirme 

toplantılarının yapılması

Performans Göstergesi 1.3.5: Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğini geliştirmeye yönelik katıldıkları eğitsel faaliyetlerin sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.3.5.1 Öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik eğitimlerin gerçekleştirilmesi

F1.3.5.2 Araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik kurum dışı gerçekleştirilen eğitimlerin üniversite web sayfaları ve mobil 

uygulamaları üzerinden duyurulması

H1.4 Eğitim-öğretim alt yapı ve erişim olanaklarını artırmak

Performans Göstergesi 1.4.1:İdeal eğitim-öğretim ortamlarının (derslik, atölye, okuma salonu, laboratuvar, kütüphane) yüzdesi (%)

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.4.1.1 İdeal eğitim öğretim ortamlarının tanımlı sürecinin oluşturulması

F1.4.1.2 İdeal eğitim-öğretim ortamlarının sayısının artırılması amacıyla finansal kaynak sağlanması

F1.4.1.3 Kütüphane e-yayınlarına/veritabanlarına kampüs dışından erişimin artırılması için öğrencilere yönelik mobil 

uygulamalar üzerinden duyuruların yapılması

Performans Göstergesi 1.4.2: Öğrenci başına düşen e-yayınların sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.4.2.1 Öğrencilerin ihtiyaç duyduğu e-yayınların anketler yoluyla belirlenmesi

F1.4.2.2 Öğrencilerin ihtiyaç duyduğu e-yayınların öncelik sırasına göre temin edilmesi

Performans Göstergesi 1.4.3: Öğrencilerin eğitim-öğretim alt yapısına ilişkin memnuniyet düzeyi (%)

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.4.3.1 Öğrencilere eğitim-öğretim alt yapısına ilişkin memnuniyet anketinin uygulanması ve değerlendirilmesi

Performans Göstergesi 1.4.4: Öğretim elemanlarının eğitim-öğretim alt yapısına ilişkin memnuniyet düzeyi (%)

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.2.4.1 Öğretim elemanlarına eğitim-öğretim alt yapısına ilişkin memnuniyet anketinin uygulanması ve değerlendirilmesi

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

Performans Göstergesi 1.4.5: Özel yaklaşım gerektiren öğrencilerin eğitim-öğretim alt yapı ve erişim olanaklarına ilişkin memnuniyet düzeyi (%)

Performans Göstergesi 1.3.4: Uluslararası hareketlilik programları haricinde yurt dışı eğitim-öğretim faaliyetlerinde bulunan öğretim elemanı sayısı



F1.2.5.1 Özel yaklaşım gerektiren öğrencilere eğitim-öğretim alt yapısına ilişkin memnuniyet anketinin uygulanması ve

değerlendirilmesi

F1.2.5.2 Ulusal/uluslararası öğrencilerin memnuniyet düzeyini artırmak amacıyla TÖMER'in akademik ve fiziki alt yapısının 

güçlendirilmesi

H1.5: Eğitim-öğretimi destekleyecek ve kişisel gelişimi sağlayacak program dışı faaliyetleri artırmak

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.5.1.1 Öğrencilere uygulanacak anket sonuçlarına göre, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin planlanması

F1.5.1.2 Kişisel gelişimi desteklemeye yönelik gezilerin planlanması

F1.5.1.3 Birimlerde STK'lar ile ortak faaliyet ve etkinliklerin düzenlenmesi

F1.5.1.4 Sosyal sorumluluk bilinci oluşturmaya yönelik seminerler düzenlenmesi

Performans Göstergesi 1.5.2:Kişi başına düşen sosyal, kültürel ve sportif faaliyet alanı (m²)

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.5.2.1 Akademik/idari personel ve öğrencilere uygulanacak anketlerle öncelikli olarak talep edilen faaliyet türlerinin 

belirlenmesi ve yatırımların planlanması

Performans Göstergesi 1.5.3: Öğrenci kulüp ve topluluklarınca düzenlenen faaliyet sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.5.3.1 Öğrenci Kulüp ve Topluluklarının Başkanlarına yönelik bilgilendirme ve farkındalık toplantılarının gerçekleştirilmesi

F1.5.3.2 Her bir Öğrenci Kulüp ve Topluluğunun üniversite düzeyinde yılda en az iki faaliyet düzenlenmesi

F1.5.3.3 Öğrenci Kulüp ve Topluluklarının faaliyetlerini yıllık olarak raporlayarak Öğrenci Faaliyetleri Komisyon Başkanlığına 

sunması

Performans Göstergesi 1.5.4:Alan dışı serbest seçmeli ders alan öğrenci yüzdesi (%)

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.5.4.1 Üniversitede ortak seçmeli ders havuzunun oluşturulması

F1.5.4.2 Öğrenci akademik danışmanlarına alan dışı serbest seçmeli dersler hakkında bilgilendirme toplantısının yapılması

Performans Göstergesi 1.5.5: İnformal öğrenmelerin dikkate alındığı program sayısı

Faaliyetler 2024  Yılı Açıklama ve Kanıt

F1.5.5.1 İnformal öğrenmelerin tanınmasına yönelik mevzuat çalışmalarının yapılması

F1.5.4.3 Öğrenci akademik danışmanları tarafından her eğitim-öğretim yılının ders kayıt haftasında öğrencilere alan dışı serbest 

seçmeli dersler hakkında bilgilendirme toplantısının yapılması

Performans Göstergesi 1.5.1: Kişisel gelişimi desteklemeye yönelik düzenlenen sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin sayısı


